
  

 

サンライズグループが  

介護サポート職員を 

採用する理由。    

           

介護の現場では、介護職員が行う

ケアがたくさんあります。 

でも、介護職員でなくてもできる

仕事もたくさんあります。 

「生活を支える介護の現場」では

介護サポート職員の働きが   

介護職員の支えになります。 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「
介
護
サ
ポ
ー
ト
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員
っ
て
何
？
」
の
巻 

サンライズ港町 

●三原市港町 1 丁目 3-22 

（0848）61-5788 

●受付時間 月曜日～金曜日  

（9 時～17 時）      

●担当：苅元（かりもと） 

 

 

●サンライズグループの詳細は        

当法人ホームページをご覧ください 

（ホームページアドレス）http://www.snrs.or.jp 

 
 

 

できるかな？ 

やれるかも！ 

と、思ったらお電話を。 



 

 

 

 

 

 

  

 

働く時間も働く人も、十人十色 

「定年退職後は社会貢献になる仕事に就きたい」 

「育児中は短時間の仕事に就きたい」 などなど 

誰かのために・自分のために、を叶える仕事です 

 

 

 

 

 

 

介護サポート職員がしない仕事 

● 夜勤業務はありません 

● 記録業務はありません 

● パソコン業務はありません 

● 直接的な介護業務は行いません 

（入浴・食事・排泄介助） 

※ただし、介護職員の補助として、     

ベッドから車椅子へ        

車椅子からベッドへ        

移る際のお手伝いは、介護職員と    

一緒にお願いする場合があります 

  

  

            

      

 

介護サポート職員がする仕事 

たとえば… 

● エプロンを洗濯する 

● オムツを棚に補充する 

● お風呂を掃除する 

● 食事の配膳・下膳を手伝う 

● 洗濯済の衣類を居室に戻す 

● （ショートステイの）荷物を確認する 

● 入浴や食堂の準備をする 

● 利用者の話し相手   

● 車椅子移動のお手伝い     など 

 

時給 880 円 

残業なし 

有給休暇あり 

仕事内容がイメージと違う…を防ぐために、

サンライズグループでは、介護サポート職員

がしない仕事を定めています。 

 

特別な仕事ではありません。     

生活の延長線上にある仕事です。    

年齢も性別も経験も問いません。 


