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数字で見る
サンライズ
グループ

2023年4月現在

介護支援専門員 

介護福祉士 

社会福祉士 

看護師 

准看護師 

柔道整復師 / 鍼灸師 / あん摩マッサージ指圧師  

37名
120名
10名

17名
8名

管理栄養士 

保育士 / 幼稚園教諭

3名
40名
合計3名

雇用形態 年代比率

サンライズグループで働く資格取得者数

14.6日/年
1.4時間/月

有給休暇
取得平均日数

時間外労働
平均時間

4.7%
10年
287名

平均
従事年数

職員数

離職率

15%

16%

20代7%
70代

30代

22%
40代21%

50代

18%
60代

1%10代

管理職男女比

● メンタルケア
● ヘルスケア
● 福利厚生

● 各種手当
● 退職金制度ほか

ストレスチェック  臨床心理士よる「ピュアサロン」開設(毎月)
定期健康診断  腰痛健康診断  インフルエンザワクチン無料接種
広島県社会福祉協議会互助会加入 (グルメ・スポーツ観戦・人間ドック等の助成、本人家族入院・災害被災の見舞金、各種慶弔金)
業務改善提案ほか各種表彰
住宅手当、通勤手当、扶養手当など
退職金制度（福祉医療機構）、永年勤続表彰

地域支援活動

52.4% 47.6%
男性女性

充実の福利厚生

● 短時間正社員制度　● 兼業・副業の申請・許可制度　● 職員紹介褒賞制度　● 産後パパ育休制度

多様な働き方

正規

62%

非正規

38%

SDGsへの取組み

事業所横断型多職種チーム「地域支援」を創設し、
「地域や人とゆるやかにつながる」を目標に活動しています。

あさうた喫茶開催
市内楽器店とコラボした“歌を楽しむ”認知症カフェ運営1.

2.

すべての人に健康と福祉を
安全で質の高い介護・保育サービスの提供

ちいきASSIST
町内会行事や清掃活動参加などの地域支援活動

広島さっそくネット
大規模災害時に高齢・障害・保育の種別を超える相互支援活動

広島DWAT（広島県災害派遣福祉チーム）
一般避難所等で支援を行う福祉専門職チーム活動

エコキャップ運動
ペットボトルキャップ分別回収による社会貢献

3.
4.

ジェンダー平等を実現しよう
育児介護休業制度の充実、復帰後も活躍可能な職場

働きがいも経済成長も
安全安心な職場環境づくり、同一労働同一賃金導入　　

住み続けられるまちづくりを
地域支援活動の推進

5.

私たちは、法人理念のもと、事業活動を通じて
「SDGs」に取り組み、社会課題の解決にチャレンジします。

SDGs（ｴｽ･ﾃ ｨ゙ｰ･ｼﾞｰ･ｽ ）゙とは　

2015年9月の国連サミットで加盟国

の全会一致で採択された、2030年

までに持続可能でよりよい世界を

目指す、17のゴール・169のター

ゲットから構成された国際目標です。
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INTERVIEW

Q.
A .

Q.
A .

波間 瑠香
介護初任者研修終了　
定期巡回・随時対応型
訪問介護サンライズみはら

職場の雰囲気はどうですか?
とても明るい職場です。
不安なことを質問すると、明るく真剣に指導して頂けるので
安心して尋ねることが出来ます。
入社を検討されている方へメッセージをお願いします。
介護士は利用者様にとって、大切な役割を担うことが出来る職
業です。泰清会では研修に注力し、技術や知識を高めることが
できます。またエルダー制では、新人職員現場教育年間プ
ログラムを用いて指導を受けます。エルダー担当の先輩には、
不安なことを聞いて頂けるので気持ちも楽になります。
是非一度職場見学に来てくださいね。

Q.
A .

Q.
A .

畠中 悠生
総務・広報
法人本部事務局

職場の雰囲気はどうですか?
休憩時間はプライベート
な話をする等、メリハリを
持って1日を頑張ること
が出来ています。分からないことでも「わかりません」と言える
環境を作ってくださっているので有難いなと感じています。
入社を検討されている方へメッセージをお願いします
広報業務で自分の意見が採用されたり、法人スローガン募集に
採用される等、柔軟に自分の力を発揮できる職場だと思い
ます。ぜひ一度見学に来てください。

Q.

A .

Q.
A .

桃谷 翔太
介護福祉士　
特別養護老人ホーム
サンライズ大池

入社前と入社後のイメー
ジは変わりましたか？ 
きちんと業務をこなせるか不安でしたが、先輩方が一つひとつ
丁寧に教えて下さるので、今は安心して業務を行うことが出来て
います。
入社を検討されている方へメッセージをお願いします。 　 　 
「介護は大変」「介護はしんどい」というイメージがあると思い
ますが、それ以上にやりがいがあると実感しています。職員同士
の連携や法人の職員作業負荷軽減の取り組みなどにより、
業務も良い意味で楽だと感じています。また、福利厚生や各種
手当も充実しており、安心して仕事をすることが出来ます。

職員インタビュー　

川崎医療福祉大学、広島修道大学、広島都市学園大学、福山大学、比治山大学短期大学部、尾道福祉専門学校、穴吹国際みらい専門学校、
トリニティカレッジ広島医療福祉専門学校、三原高校、三原東高校、総合技術高校、如水館高校、三原特別支援学校

〈 採用実績 〉過去の新卒採用

Q.

A .

Q.
A .

市川 美凪
保育士
さんさんみなと保育園

泰清会を志望した理由を
教えてください。
保育実習でお世話に
なった時に、職場の雰囲
気がとても温かく子ど
も一人ひとりの個性や
気持ちに寄り添って保育されている姿に感銘を受けたからです。
今の仕事の魅力、やりがいを教えてください。
子ども達の笑顔です！何かができるようになったとき、「先生！」
と笑顔いっぱいで駆け寄ってきてくれたり、「先生大好き！」と
言ってくれたりすると保育士になってよかったと感じます。

戸井 愛也佳
社会福祉士
デイサービスセンター
サンライズ港町

Q.

A .

Q.
A .

泰清会を志望した理由を
教えてください。
ホームページの職員募集
と学校に届いた資料を
見て応募しました。祖父母と同居していたこともあり、様々な視点
から支援できる生活相談員の仕事をしたいと思いました。
入社前と入社後のイメージは変わりましたか？ 
イメージは変わっていません。最初は分からない事が多く、
不安でしたが、上司や先輩が優しく丁寧に教えてくださるので、
安心して仕事ができます。

細川 智帆
管理栄養士
ケアハウス
サンライズ港町

Q.

A .

Q.
A .

入社前と入社後のイメー
ジは変わりましたか？ 　 
管理栄養士の仕事に
加え、委託会社との打
合せなど業務範囲が広いと思いました。色々なことが学べる
ので、やりがいを感じています。
休日の過ごし方(プライベート)を教えてください。
友達と遊んだり、お菓子を作ったり、疲れている時はしっかり
寝ています。資格を取る為に希望休を頂き、しっかり勉強する
こともできました。
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